RESOLUCION N° 154
(Septiembre 4 de 2013)

«“pOR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA METOD LOGIA PARA LA
SUSCRIPCION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES QE MEJORAMIENTO,
SUSCRITOS POR REPRESENTANTES LEGALES DE LAS ENJTIDADES Y PUNTOS
SUJETOS AL CONTROL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL D ARMENIA”

La Contralora Municipal de Armenia, en ejercicio de sus atribjiciones Iegale:s, y en
especial las que le confiere la Constitucién Politica de Colonhbia en sus articulos
268 y 272; La Ley 42 de 1993, la Ley 136 de 1994, y,

CONSIDERANDO

A. Que de conformidad con los articulos 268 y 272 de la Constitucién Politica de
Colombia, concordantes con el articulo 65 de la Ley 42 de 993, corresponde a las
contralorias departamentales, distritales y municipales, ejgrcer en el ambito de su
jurisdiccion, las funciones atribuidas al Contralor Genefal de la Republica en
cuanto a realizar la vigilancia de la gestion fiscal, de acderdo con los principios,
sistemas y procedimientos establecidos en la ley.

B. Que la Ley 42 de 1993 “Sobre la organizacion del siptema de control fiscal
financiero y los organismos que 10 ejercen’, determina enfel Titulo |l Capitulo V la
facultad que tienen los Contralores de imponer sanciones directamente o solicitar
a la autoridad competente su aplicacion.

ejercicio del control interno en las entidades y organismgs del Estado y se dictan
otras disposiciones" establece que la Oficina de Control fterno o quien haga sus
veces, es uno de los componentes del Sistema de Gontrol Interno, de nivel
gerencial o directivo, encargado de medir y evaluar Jla eficiencia, eficacia y
economia de los demas controles, asesorando a la Direcgion en la continuidad del
proceso administrativo, la revaluacion de los plane establecidos y en la
introduccion de los correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u
objetivos previstos.

C. Que el articulo 9° de la Ley 87 de 1993 “Por la cual se e%ablecen normas para el

D. Que el Gobierno Nacional adoptd el Modelo Estandar dp Control Interno — MECI
para el Estado Colombiano mediante el Decreto 1599 qe 2005, el cual contiene
entre otros elementos de control, los Planes de Mejorarpiento Institucionales, por
Procesos e Individuales, que tienen como objetivo prqmover que los procesos
internos de las entidades se desarrollen en forma eficienfe y transparente a través
de la adopcién y cumplimiento de las acciones correctias y a la implementacion
de las metodologias orientadas al Mejoramiento Continio. Asi mismo determina
que los planes de mejoramiento producto de la vigilangia de la gestion fiscal del
estado ejercida por la Contraloria General de la Redublica y las Contralorias
territoriales, se regiran por los métodos y procedimientos|que éstas prescriban.

E. Que producto de los informes presentados en desarroll de la vigilancia fiscal por
parte de la Contraloria Municipal de Armenia, se dpbe generar un Plan de
Mejoramiento con acciones que subsanen o corrfjan aquellas situaciones
evidenciadas en hallazgos u observaciones que afdcten el desempefio y el
cometido de los sujetos de vigilancia y control fiscal.

F. Que de conformidad con lo previsto en la Resolucion 144 de agosto 6 de 2013 la

ontraloria cipal de Armenia reglamento el Sistema de Rendicién Electrén%
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F. Que de conformidad con lo previsto en la Resolucién 144 de agosto 6 de 2013 la
Contraloria Municipal de Armenia reglament6 el Sistema dg Rendicion Electrénica
de Cuentas e Informes para los Sujetos y Puntos de Control, incluida la
Contratacion y Proyectos de Inversién; dentro de las quales esta claramente
definida la obligatoriedad por parte de los responsables, de presentar los Planes
de Mejoramiento surgidos de las Auditorias Fiscales, lo cug} incluye el seguimiento
a las denuncias ciudadanas radicadas en la Oficina de Partfcipacion Ciudadana.

G. Que mediante la Resolucion anteriormente mencionada, I Contraloria Municipal
de Armenia prescribié los métodos, la forma, términos y procedimientos para la
Rendicién de Cuenta y la presentacion de informes por parte de los Sujetos vy
Puntos de Control.

H Que la Contraloria General de la Republica, mediante Repolucion 6368 de 2011,
establecié la nueva Metodologia para el Control Fiscal|denominada ‘Guia de
Auditoria”, la cual hace alusion a nuevos criterios para la syscripcion de Planes de
Mejoramiento de los sujetos de control fiscal. Ademas tierle establecido mediante
Acto Administrativo tanto los formatos o aplicativos, como|la reglamentacion para
la suscripcion y seguimiento de los mismos; esta disposicidgn fue adoptada por este
érgano de control fiscal.

| Que con base en la anterior disposicién, y para asegurar 1§ efectividad del Plan de
Mejoramiento se requiere establecer los parametros, criferios y procedimientos
que deben considerar los sujetos pasivos de vigilancia } control fiscal para su
elaboraciéon, presentacion, conformidad, seguimiento |y modificacion como
instrumento de control que atienda las observaciones o hallazgos determinados
por la Contraloria de Armenia Quindio, y permita mejora la gestion publica y el
cumplimiento de los objetivos institucionales bajo los grincipios de economia,
eficiencia, eficacia, equidad y valoracion de los costos amijentales.

J. Que en concordancia con las Politicas actuales y demas dlsposiciones vigentes en
materia de Control Fiscal, se hace necesario reglamental la metodologia para la
implementacion de los Planes de Mejoramiento que deber| presentar las entidades
y/u organismos Publicos y los Particulares que son Objeto de Control Fiscal por
parte de la Contraloria Municipal de Armenia Quindio.

K. Que con la implementacién y desarrollo eficiente de los flanes de Mejoramiento,
las mismas Entidades aportan de manera directa al mejorpmiento continuo de sus
diferentes Procesos y Procedimientos establecidos en Ips Sistemas de Control
Interno y Calidad establecidos legalmente.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto, la Contralora Mun|cipal de Armenia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION| La presente resolucion
tiene por objeto establecer los parametros para la elaboracion, pr psentacion, conformidad,
seguimiento y modificacién del Plan de Mejoramiento que suscrifjan los sujetos de control
de la Contraloria Municipal de Armenia, producto de la vigilancia ¢le la gestion fiscal.

ARTICULO SEGUNDO. PLAN DE MEJORAMIENTO. Enryiéndase por plan de
mejoramiento “El conjunto de las acciones correctivas o preven ivas que debe adelantar

un sujeto o punto de control fiscal en un periodo determinado, pgra dar cumplimiento a la -
obligacién de subsanar y corregir las causas que dieron lorigen a los hallazgos

admini. ivos identificagas por la Contraloria-como resultado Hel ejercicio del proc:c?an_a o
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auditor o del seguimiento a denuncias o quejas ciudadanas, cdn el fin de adecuar la
gestién fiscal a los principios de economia, Eficiencia, eficacid equidad o mitigar el
impacto ambiental".

El cumplimiento del plan de mejoramiento es una herramienta que le permite a los sujetos
de Control, fortalecer el desempefio institucional, en procura de la]satisfaccion del interés
general. Esta herramienta contribuye con los objetivos de la vigilangia de control fiscal que
realiza la Contraloria Municipal de Armenia; y opera como elejnento dinamizador del
mejoramiento de la gestion publica.

ARTICULO TERCERO. RESPONSABLES. El representante |egal de la entidad u
organismo publico, o quien haga sus veces, y los particulares y/¢ entidades de caracter
privado, sujetos de control de la Contraloria Municipal de Armenfa, a los cuales se haya
comunicado informe con observaciones o hallazgos de situafiones que afecten el
desempefio y cometido propio del sujeto de control, deberan| suscribir el Plan de
Mejoramiento, conforme a lo establecido en la presente resolucion|

Cuando las acciones correctivas correspondan a los puntos ¢e control (Instituciones
Educativas), los planes de mejoramiento deberan ser consolidados por la Secretaria de
Educacion y enviados a la Oficina de Control Interno de la Alcgdia Municipal, para ser
incluidos en el Plan de Mejoramiento Institucional.

ARTICULO CUARTO. CONTENIDO. Las acciones correctivas e|informe de avance que
deban suscribirse, deberan ser diligenciadas en los aplidativos  denominados:
“Informacion Plan de Mejoramiento - Formato N°1; e Informacior] de Avance del Plan de
Mejoramiento - Formato N°2", que hacen parte integral de la pfesente resolucion, y se
encuentran publicados en la pagina web de la Contraloria Municipgl de Armenia por el link
Vigilancia Fiscal — Formatos para presentacion de informes, con e] instructivo respectivo.

Paragrafo 1. La implementacion de las acciones de mejoramientd previstas en el Plan no
podra exceder un periodo de doce (12) meses. En caso que efistan acciones con una
duracién superior, éstas deben ser justificadas plenamente |y para ellas deberan
determinarse metas semestrales.

Paragrafo 2. En el evento que se formule un nuevo plan, éste debe contemplar las
acciones en ejecucion y abiertas del plan de mejoramiento anteriqr. Aquellas acciones del
plan anterior que no fueron ejecutadas en el tiempo previsto, se incluiran en el Plan de
Mejoramiento con un plazo de ejecucion no superior a sesenta (§0) dias calendario; si se
hace necesario, el sujeto de control podra solicitar por una Unicg vez la reformulacion de
la accion, el indicador, el area responsable, y los recursos o la fneta. Esta modificacion
debera incorporarse al Plan de Mejoramiento publicado en la pagipha web.

ARTICULO QUINTO: TERMINOS. El plan de mejoramiento groducto de la vigilancia
fiscal que ejerza la Contraloria Municipal de Armenia, sera pfesentado por el jefe o
representante legal de la entidad u organismo publico, o quier] haga sus veces, y los
particulares y/o entidad de caracter privado sujetos de contrpl Fiscal, dentro de los
Quince (15) dias siguientes a la comunicacion del Informe Firjal de Auditoria, ante la
oficina de Control Interno de la misma Entidad.

Esta oficina asesora en cumplimiento de su funcion de Ev3luacion y Seguimiento,
determinara las acciones cumplidas del Plan de Mejoramient¢, de lo cual dejara los
registros y soportes, para la correspondiente verificacién pogterior por parte de la
Contraloria Municipal.
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De acuerdo con lo establecido en la Guia de Auditoria Territorial,| los sujetos de control
no requieren presentar en medio fisico el Plan de Mejoramienjo ante la Contraloria
Municipal de Armenia, este debe ser publicado en la pagina WEB de cada entidad.

ARTICULO SEXTO: CONFORMIDAD. Se entiende que el Plaph de Mejoramiento es
conforme cuando la accién propuesta por el sujeto de control busca eliminar la causa raiz
del hallazgo, es realizable, medible, contribuye a su objeto misionpl, propicia el buen uso
de recursos publicos, el mejoramiento de la gestion institucional y 4tiende los principios de
la gestion fiscal, ademas que la Administracion se encamina a satigfacer el interés general
de los Ciudadanos.

Paragrafo. La Oficina Asesora de Control Interno o quien haga sjis veces asesoraran al
representante legal del Sujeto de Control, en la formulacion, coherpncia y conformidad del
Plan de Mejoramiento; no obstante, la responsabilidad esta a dargo del representante
legal.

Para dicha conformidad se debera tener en cuenta que la fechallimite de ejecucion del
Plan de Mejoramiento no sobrepase el periodo de doce (12) mesg¢s. En caso que existan
acciones con una duracion superior, éstas deben ser justificadas glenamente, y para ellas
deberan determinarse metas semestrales.

ARTICULO SEPTIMO. INFORME DE AVANCE. Concordante|con lo previsto en el
articulo quinto de la presente disposicion, la Oficina de Control |nterno de la respectiva
entidad debera elaborar de forma trimestral, un informe de avam% y cumplimiento de las
acciones propuestas, el cual deberé ser publicado en la respectiv pagina web.

Por su parte, la Contraloria de Armenia dentro del proceso auditpr, evaluara el grado de
avance y cumplimiento de las acciones formuladas evidenciadas mediante soportes, de
los cuales se dejara constancia en los respectivos papeles de trabajo, aplicando la
metodologia adoptada en el procedimiento correspondiente.

Durante la evaluacién, se evidenciara si se cumplieron lag acciones propuestas,
oportunidad procedimental en la cual el equipo auditor determinar la procedencia o no de
iniciar un proceso administrativo sancionatorio fiscal, por su incu limiento.

ARTICULO OCTAVO. CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO. Sin perjuicio
que los sujetos de control deben cumplir con el cien por cierjto (100%) del Plan de
Mejoramiento, para la Contraloria Municipal de Armenia, un plgn que haya logrado un
nivel de cumplimiento igual o superior al ochenta por ciento (80%) se entiende como un
plan de mejoramiento “en cumplimiento”, salvo opinién contrarfg del equipo auditor, al
valorar el faltante de las metas no cumplidas en su importancia e fmpacto en la gestion.

Aquellos planes de mejoramiento cuyos niveles de cumplimientp sean igual o menor al
setenta y nueve por ciento (79%), deben ser valorados por la |contraloria, a efecto de
verificar si el porcentaje de avance representa un mejoramiefto representativo en la
gestién, caso en el cual también se debe considerar como un plgn “en cumplimiento”; de
no ser asi, podra dar lugar a un proceso sancionatorio, de acuerflo a lo establecido en la
ley 42 de 1993, Capitulo V, concordante con la Resolucion 047 e 2012 capitulo IV, o la
disposicion reglamentaria vigente, por parte de la Contraloria Mur icipal.

Una vez la Oficina de Control Interno de la Entidad, encuentre spportado el cumplimiento
de la accion correctiva, solicitara a la administracién su retiro dg¢l plan de mejoramiento
consolidado. En ningln caso, el cumplimiento de la meta podra superar el ciento poigé
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del 4rea y responsable de la ejecucion, de los recursos O de la mpta, antes de la fecha

programada de terminacién de la accion a modificar.

Paragrafo 1:
Administracion de cada sujeto o punto de control,
mejoramiento, dentro de los primeros cuatro

Cuando por alguna circunstancia se presentelj

podra hac
(4) meses de su ges
con el fin de adecuar las acciones correctivas al plan de gobierrjo; caso en

relevos, la nueva
r ajustes al plan de
ién, por una sola vez,
el cual se

aplicara el mismo procedimiento establecido en el presente articulo

En todo caso, las modificaciones
ciento (10%) del total de las acciones en él previstas.

ARTICULO DECIMO. CAUSALES DE SANCION. La Contraloriz

podra, segun el caso, imponer o solicitar a la autoridad comp
sanciones a los responsables establecidos en el Articulo 3° de

al Plan de Mejoramiento no podira superar el diez por

Municipal de Armenia
¢tente la aplicacion de
a presente resolucion,

cuando con su conducta incurran en alguna de las causales conterhpladas en los articulos

100, 101 6 102 de la Ley 42 de 1993. Para este efecto, s
incumplimiento del plan de

inobservancia en los aspectos de presentacion, forma, términos

en la misma.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. VIGENCIA. La presente resoly
fecha de su publicacion.

ARTICULO DECIMOSEGUNDO. La presente resolucion derog

b considera causal, el

mejoramiento previsto |a presente regolucion, al igual que la

contenido establecidos

cion rige a partir de la

b en todas sus parte la

Resolucion 102 de mayo 29 de 2012,y todas las demas que le sepn contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Armenia Quindio a los cuatro (4) dias del mes de septigmbre de Dos Mil Trece

Contralora Municipal

Proyecté:

Sandra Milena Arroyave Castafio
Profesional Especializada Direccion Vigilancia Fiscal

i

Laura Cristina ‘Tabares Gill Profesional Especializada €
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